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BCR Definitionen

ADP (ADP Gruppe) ADP (die ADP Gruppe) umfasst Automatic Data Processing,
Inc. (die Muttergesellschaft) und die Konzerngesellschaften,
einschlieR3lich ADP, Inc.

ADP Unterauftragsverarbeiter |Fir den Zweck des Privacy Code fir Kundendaten-
verarbeitungsdienste bedeutet ADP Unterauftragsverarbeiter
eine KONZERNGESELLSCHAFT, die von einer anderen
KONZERNGESELLSCHAFT als Unterauftragsverarbeiter fur
KUNDENDATEN beauftragt wird.

ADP Fihrungskreis ADP FUHRUNGSKREIS bezieht sich auf das Vorstands-
gremium, bestehend aus (i) dem Chief Executive Officer (CEO)
der Automatic Data Processing, Inc. und (ii) den anderen
Direktoren, die dem CEO direkt unterstellt sind und die
gemeinsam fir das Geschaft der KONZERNGESELL-
SCHAFTEN der ADP verantwortlich sind.

Anderer Zweck ANDERER ZWECK bedeutet ein Zweck, der nicht der
urspringliche Zweck ist, fur den die PERSONEN-
BEZOGENEN DATEN weiterverarbeitet werden.

Angehdoriger ANGEHORIGER bedeutet der Ehegatte, Partner, das Kind
oder der Beginstigte eines MITARBEITERS oder der
Notfallkontakt eines MITARBEITERS oder ein VORUBER-
GEHEND BESCHAFTIGTER.

Angemessenheitsbeschluss ANGEMESSENHEITSBESCHLUSS bedeutet die
Entscheidung einer AUFSICHTSBEHORDE oder einer
anderen zustandigen Stelle, dass ein Land, eine Region oder

ein Empféanger bei der Ubertragung
PERSONENBEZOGENER DATEN ein angemessenes
Schutzniveau bietet. Die unter einen

Angemessenheitsbeschluss fallenden Rechtstrdger umfassen
sowohl Empfanger in Landern, von denen nach
ANWENDBAREM RECHT davon ausgegangen wird, dass sie
ein angemessenes Datenschutzniveau bieten, als auch
Empfanger, die an andere Regelwerke gebunden sind (zum
Beispiel Binding Corporate Rules), die durch eine zustandige
Aufsichtsbehdrde oder eine andere befugte Stelle genehmigt
wurden. Hinsichtlich der Vereinigten Staaten sind
Unternehmen vom Angemessenheitsbeschluss abgedeckt, die
sich nach US-EWR und/oder US-Schweizer
Datenschutzabkommen zertifizieren lassen.
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Angestellter im Mitarbeiter- ANGESTELLTER IM  MITARBEITER-SHARING (,Co-

Sharing Employed Individual®) ist ein Angestellter eines US-Kunden,
der von einer indirekten US-Tochtergesellschaft von Automatic
Data Processing, Inc. als Teil des Arbeitgeberserviceangebots
in den USA angestellt ist.

Anwendbares Fur den Zweck des Privacy Code fur Kundendaten-

Auftragsverarbeiter-Recht verarbeitungsdienste  bedeutet Anwendbares Auftrags-
verarbeiter-Recht alle Rechtsvorschriften zum Schutz der
Privatsphdre oder Datenschutzgesetze, die auf ADP als
DATENVERARBEITER im Auftrag eines KUNDEN, der der
DATENVERANTWORTLICHE ist, anwendbar sind.

Anwendbares Fur den Zweck des Privacy Code fur Kundendaten-

Datenverantwortlicher-Recht verarbeitungsdienste  bedeutet  Anwendbares  Daten-
verantwortlicher-Recht alle Rechtsvorschriften zum Schutz der
Privatsphare oder Datenschutzgesetze, die auf einen
KUNDEN als DATENVERANTWORTLICHEN dieser
KUNDENDATEN anwendbar sind.

Anwendbares EWR-Recht ANWENDBARES EWR-RECHT bezeichnet die
Anforderungen nach dem jeweils ANWENDBAREM RECHT
im EWR, das fiir alle PERSONENBEZOGENEN DATEN qgilt,
die urspriinglich im Zusammenhang mit den Aktivitdten einer
im EWR ansassigen KONZERNGESELLSCHAFT gesammelt
wurden (auch wenn diese dann an eine andere, aul3erhalb des
EWR ansassige KONZERNGESELLSCHAFT (Ubermittelt
wurden).

Anwendbares Recht ANWENDBARES RECHT bedeutet alle Rechtsvorschriften
zum Schutz der Privatsphare oder Datenschutzgesetze, die
auf bestimmte Verarbeitungsaktivitaten anwendbar sind.

Archiv ARCHIV bezeichnet eine Sammlung von PERSONEN-
BEZOGENEN DATEN, die nicht mehr notwendig sind, um die
Ziele zu erreichen, fiur die diese DATEN urspringlich
gesammelt wurden oder die nicht langer fur allgemeine
geschaftliche Aktivitaiten genutzt werden, die aber
maoglicherweise noch flr historische, wissenschaftliche oder
statistische Zwecke, zur Streitbelegung, fiir Untersuchungen
oder allgemeine Archivierungszwecke genutzt werden. Der
Zugang auf ein Archiv ist nur Systemadministratoren und
anderen vorbehalten, deren Arbeit Zugang zum Archiv
ausdricklich erfordert.
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Aufsichtsbehdrde oder AB AUFSICHTSBEHORDE ODER AB bezeichnet eine fur den
Datenschutz oder den Schutz der Privatsphare zustandige
Kontroll- oder Aufsichtsbehdrde in einem Land, in dem eine
KONZERNGESELLSCHAFT ihren Sitz hat.

Auftragsverarbeiter AUFTRAGSVERARBEITER bezeichnet die juristische Person
oder natirliche Einzelperson, die im Auftrag eines
DATENVERANTWORTLICHEN PERSONENBEZOGENE
DATEN verarbeitet.

Auftragsverarbeitervertrag AUFTRAGSVERARBEITERVERTRAG ist ein Vertrag fir die
Verarbeitung von PERSONENBEZOGENEN DATEN, der
zwischen ADP und einem EXTERNEN AUFTRAGS-
VERARBEITER abgeschlossen wird.

Automatic Data Processing, AUTOMATIC DATA PROCESSING, INC. ist die Mutter-
Inc. gesellschaft der ADP GRUPPE. Sie wurde in Delaware (USA)
gegrundet und hat ihren Firmensitz in One ADP Boulevard,
Roseland, New Jersey, 07068-1728, USA.

Beauftragte ADP Die BEAUFTRAGTE ADP KONZERNGESELLSCHAFT ist die
Konzerngesellschaft ADP Nederland, B.V. mit Sitz in Lylantse Baan 1, 2908 LG
CAPELLE AAN DEN IJSSEL, the Netherlands.

Belegschaft BELEGSCHAFT bezeichnet als Gesamtheit die derzeit
angestellten MITARBEITER der ADP sowie alle Beschéftigte
mit Zeitvertrag, die derzeit fir ADP arbeiten.

Beschaftigte des Kunden BESCHAFTIGTE DES KUNDEN sind alle PERSONEN, deren
PERSONENBEZOGENE DATEN von ADP als
AUFTRAGSVERARBEITER fir einen KUNDEN gemanR einem
SERVICEVERTRAG verarbeitet werden. Der Klarheit halber
sind BESCHAFTIGTE DES KUNDEN alle
EINZELPERSONEN, deren PERSONENBEZOGENE DATEN
von ADP im Zuge der Erbringung von KUNDENSERVICES
verarbeitet werden (ungeachtet der Rechtsnatur der
Beziehung zwischen der EINZELPERSON wund dem
KUNDEN). GESCHAFTSKONTAKTE, deren
PERSONENBEZOGENE DATEN ADP im Zusammenhang mit
ihrer direkten Beziehung zum KUNDEN verarbeitet, sind hierin
nicht mit eingeschlossen. Zum Beispiel: ADP verarbeitet
PERSONENBEZOGENE DATEN eines GESCHAFTS-
KONTAKTES im HR Bereich, um einen Vertrag mit dem
KUNDEN abzuschlieBen - diese DATEN unterliegen dem
Privacy Code fir Geschéftsdaten. Wenn ADP aber dessen
DATEN fir den KUNDEN zur Lohnabrechnung verarbeitet
(z.B. Erstellen von Gehaltsabrechnungen, Support bei der
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Nutzung eines ADP Systems), dann werden die DATEN dieser
EINZELPERSON als KUNDENDATEN verarbeitet.

Besondere Datenkategorien BESONDERE DATENKATEGORIEN sind PERSONEN-
BEZOGENE DATEN, die Auskunft geben Uber eine
EINZELPERSON im Hinblick auf Rasse oder ethnische
Herkunft, politische Gesinnung oder Mitgliedschaft in
politischen Parteien oder dhnlichen Organisationen, religiose
oder philosophische Uberzeugungen, Mitgliedschaft in einem
Berufsverband oder in einer Gewerkschaft, korperliche oder
geistige Gesundheit einschlielich jeglicher diesbeziglicher
Meinung, Behinderungen, den genetischen  Code,
Suchtkrankheiten, Sexualleben, Straftaten, Strafregister oder
Verfahren hinsichtlich Straftaten oder unrechtmaRigem
Verhalten.

Bewerber BEWERBER st jede EINZELPERSON, die ADP
PERSONENBEZOGENE DATEN zur Verfigung stellt im
Zusammenhang mit ihrer Bewerbung auf eine MITARBEITER
Stelle bei ADP.

Binding Corporate Rules (BCR) | BINDING CORPORATE RULES sind verbindliche
Datenschutzrichtlinien innerhalb einer Unternehmensgruppe,
die fur die Ubermittlung PERSONENBEZOGENER DATEN in
dieser Gruppe nach ANWENDBAREM RECHT ein
angemessenes Schutzniveau bieten.

Code CODE bedeutet (wo anwendbar) der ADP Privacy Code fir
Geschéftsdaten, der ADP Privacy Code fur den Arbeitsplatz
(ADP-intern) und der ADP Privacy Code fur
Kundendatenverarbeitungsdienste, diese werden gemeinsam
als Codes bezeichnet.
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Datenschutzfolgen- DATENSCHUTZFOLGENABSCHATZUNG (DSFA) ist ein
abschatzung (DSFA) Verfahren zur Durchfihrung und Dokumentation einer

vorangegangenen Bewertung der Auswirkungen, die eine
bestimmte VERARBEITUNG auf den Schutz der PERSONEN-
BEZOGENEN DATEN haben kann, wo eine solche
VERARBEITUNG voraussichtlich mit einem hohen Risiko fir
die Rechte und Freiheiten von EINZELPERSONEN verbunden
ist, insbesondere dort, wo neue Technologien eingesetzt
werden.

Eine DSFA soll Folgendes beinhalten:

(i) Eine Beschreibung von:
a) Umfang und Kontext der VERARBEITUNG,;

b) GESCHAFTSZWECKE, fiir die die PERSONEN-
BEZOGENEN DATEN verarbeitet werden;

c) spezifische Zwecke, fiir die BESONDERE DATEN-
KATEGORIEN verarbeitet werden;

d) Kategorien von Empfangem fir PERSONEN-
BEZOGENE DATEN, einschlieRlich Empféanger, fur die
kein Angemessenheitsbeschluss besteht;

e) Speicherzeitraume fir PERSONENBEZOGENE DATEN;

ii) Eine Beurteilung der:

a) Notwendigkeit und VerhaltnismaRigkeit der
VERARBEITUNG;

b) Risiken fir die Datenschutzrechte von
EINZELPERSONEN; und die Maflinahmen zur
Minderung dieser Risiken, einschlief3lich
Schutzmalnahmen, SicherheitsmaRnahmen und
andere Mechanismen (wie z.B. ,Privacy by Design“ bzw.
.eingebauter Datenschutz“) zum Schutz
Personenbezogener Daten.

Datensicherheitsverletzung DATENSICHERHEITSVERLETZUNG  bezeichnet jeden
Vorfall, der sich auf die Vertraulichkeit, Integritat oder
Verfligbarkeit von PERSONENBEZOGENEN DATEN
auswirkt, wie beispielsweise die unbefugte Nutzung oder
Offenlegung von PERSONENBEZOGENEN DATEN oder der
unautorisierte  Zugriff, der die Vertraulichkeit oder die
Sicherheit der PERSONENBEZOGENEN DATEN
beeintrachtigt.
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Datenverantwortlicher DATENVERANTWORTLICHER bezeichnet die juristische
oder natirliche EINZELPERSON, die die Zwecke und Mittel
der VERARBEITUNG von PERSONENBEZOGENEN DATEN
alleine oder gemeinsam mit anderen festlegt.

Datenverantwortlicher Dritter DATENVERANTWORTLICHER DRITTER bezeichnet einen
DRITTEN, der PERSONENBEZOGENE DATEN verarbeitet
und die Zwecke und Mittel der VERARBEITUNG bestimmt.

Datum des Inkrafttretens DATUM DES INKRAFTTRETENS ist der Tag, an dem die
CODES in Kraft treten gemal Artikel 1 der CODES.

Dritter DRITTER bezeichnet eine Person, private Organisation oder
eine Regierungsbehdrde, die keine KONZERN-
GESELLSCHAFT ist.

Einzelperson Eine EINZELPERSON bezeichnet eine identifizierte oder
identifizierbare natirliche Person, deren PERSONEN-
BEZOGENE DATEN von ADP entweder als AUFTRAGS-
VERARBEITER oder DATENVERANTWORTLICHER
verarbeitet werden, mit Ausnahme von ANGESTELLTEN IM
MITARBEITER-SHARING. Bitte beachten Sie: Der Privacy
Code fur Geschéaftsdaten und der Privacy Code fur den
Arbeitsplatz sind deshalb nicht auf die Verarbeitung von
PERSONENBEZOGENEN DATEN von ANGESTELLTEN IM
MITARBEITER-SHARING anwendbar.

EWR EWR oder EUROPAISCHER WIRTSCHAFTSRAUM
bezeichnet alle Mitgliedsstaaten der Européischen Union
sowie Norwegen, Island und Liechtenstein, und, fur die
Zwecke dieses Codes, auch die Schweiz und das Vereinigten
Konigreich nach seinem Austritt aus der Europaischen Union.
Nach einer Entscheidung des General Counsel — die auf
www.adp.com verétffentlicht wird - kann dies auch andere
Lander mit Datenschutzge-setzen mit einschlief3en, die den
EWR-Datenlbermittlungsbeschrankungen entsprechende
Beschrankungen fiir die Dateniibermittlung haben.

EWR-Dateniibermittlungs- EWR-DATENUBERMITTLUNGSBESCHRANKUNG
beschréankung bezeichnet jegliche Beschrankungen im Zusammenhang mit
der grenziiberschreitenden Ubermittlung von PERSONEN-
BEZOGENEN DATEN gemd&fR den Datenschutzgesetzen
eines Landes des EWR.

Externer Auftragsverarbeiter EXTERNER AUFTRAGSVERARBEITER ist ein DRITTER, der
im Auftrag von ADP PERSONENBEZOGENE DATEN
verarbeitet und nicht der direkten Fihrung von ADP untersteht.
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Externer EXTERNER UNTERAUFTRAGSVERARBEITER ist jeder
Unterauftragsverarbeiter DRITTE, der von ADP als UNTERAUFTRAGSVERARBEITER

beauftragt wurde.

Fuhrende Aufsichtsbehotrde Die FUHRENDE AUFSICHTSBEHORDE ist die
niederlandische Aufsichtsbehdrde.

Geschaftskontakt GESCHAFTSKONTAKT bezeichnet jede PERSON (auRer
einem MITARBEITER), die mit ADP in beruflicher oder
geschaftlicher Eigenschaft direkt im Kontakt steht. Zum
Beispiel gehdren zu den Geschéftskontakten Mitglieder der
Personalabteilung des KUNDEN, die mit ADP als Nutzer ihrer
Produkte oder Services zusammenarbeiten. Zu den
Geschéftskontakten gehoéren auch Account-Inhaber der
KUNDEN, ZULIEFERER und GESCHAFTSPARTNER,
geschaftliche Kontaktpersonen, Gewerkschaftsmitarbeiter,
Vertreter von Aufsichtsbehdrden, Medienkontakte und andere
Einzelpersonen, die mit ADP beruflich zusammenarbeiten.

General Counsel GENERAL COUNSEL bezeichnet den Leiter der
Rechtsabteilung von Automatic Data Processing, Inc.

Global Chief Privacy Officer GLOBAL CHIEF PRIVACY OFFICER bezeichnet den
MITARBEITER der ADP, der die Stelle als Konzerndaten-
schutzbeauftrager bei Automatic Data Processing, Inc.

innehat.
Global Data Privacy and Als GLOBAL DATA PRIVACY AND GOVERNANCE TEAM
Governance Team wird ADP’s Abteilung fir Datenschutz und Datensteuerung

bezeichnet. Die  Abteilung fur Datenschutz  und
Datensteuerung wird vom Global Chief Privacy Officer geleitet
und besteht aus  Datenschutzbeauftragen, Daten-
schutzmanagern und anderen Mitarbeitern mit Berichtslinien
an den Global Chief Privacy Officer oder den
Datenschutzbeauftragten oder den Datenschutzmanagern.

Geschaftliche Kontaktdaten GESCHAFTLICHE KONTAKTDATEN sind samtliche DATEN
eines Berufstatigen, die sich typischerweise auf einer
Visitenkarte oder in einer E-Mail-Signatur finden.

Geschéftspartner GESCHAFTSPARTNER sind alle DRITTEN, auBer KUNDEN
und ZULIEFERER, die eine geschéftliche Beziehung oder
strategische Allianz mit ADP haben bzw. hatten (z.B.
Marketingpartner, Joint Venture- oder
Entwicklungspartnerschaften).
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Geschaftszweck Der GESCHAFTSZWECK ist ein legitimer Zweck fiir die
VERARBEITUNG PERSONENBEZOGENER DATEN gemaR
Artikel 2, 3 oder 4 jedes CODES oder fur die VERARBEITUNG
BESONDERER DATENKATEGORIEN geman Artikel 4 jedes
CODES.

Interner Auftragsverarbeiter INTERNER AUFTRAGSVERARBEITER bezieht sich auf eine
KONZERNGESELLSCHAFT, die PERSONENBEZOGENE
DATEN im Auftrag einer anderen KONZERNGESELLSCHAFT
verarbeitet, die der DATENVERANTWORTLICHE ist.

Kinder Fur die Zwecke der Datensammlung und -vermarktung sind
unter KINDER solche EINZELPERSONEN zu verstehen, die
nach ANWENDBAREM RECHT unter dem Mindestalter sind,
um ihre Einwilligung zu Datenerfassung und/oder Marketing
abgeben zu kénnen.

Konzerngesellschaft KONZERNGESELLSCHAFT bezeichnet eine juristische
Person, die eine Tochtergesellschaft von Automatic Data
Processing, Inc. und/oder ADP, Inc. ist, wenn entweder
Automatic Data Processing, Inc. oder ADP, Inc. direkt oder
indirekt mehr als 50% der ausgegebenen Anteile besitzt, 50%
oder mehr der Stimmrechte bei Gesellschafterversammlungen
innehat, die Befugnis hat, die Mehrheit der Direktoren zu
ernennen oder auf andere Weise die Aktivitdten einer solchen
juristischen Person leitet.

Kunde KUNDE bedeutet ein DRITTER, der ein oder mehrere
Produkte oder Services der ADP fur sein eigenes
Unternehmen nutzt.

Kundendaten KUNDENDATEN sind PERSONENBEZOGENE DATEN von
BESCHAFTIGTEN DES KUNDEN (einschlieRlich zukiinftiger
Beschaftigter, ehemaliger Beschaftigter und Angehériger von
Beschaftigten), die von ADP im Zusammenhang mit der
Bereitstellung von KUNDENSERVICES verarbeitet werden.

Kundenservices KUNDENSERVICES sind Human Capital Management
Services, die ADP fir KUNDEN erbringt, wie beispielsweise
die Einstellung von BESCHAFTIGTEN, Lohn- und
Gehaltsabrechnung  und  Spesenabrechnung, Talent-
management, Einzelpersonalmanagement, Consulting und
Analytics und Altersvorsorgeprodukte.

Kundensupportservices KUNDENSUPPORTSERVICES sind die von ADP zur
Unterstiitzung der Bereitstellung von Produkten und Services
der ADP durchgefiihrte Verarbeitungsaktivititen. Beispiele fir
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Kundensupportservices sind Schulungen far
GESCHAFTSKONTAKTE, Beantwortung von Fragen tber die
Services, Offnen und Lésen von Support-Tickets,
Bereitstellung von Informationen zu Produkten und Services
(einschlieBlich  Updates und Compliance-Warnungen),
Qualitatskontrolle und -tiberwachung und damit verbundene
Aktivitaten, die zur effektiven Nutzung von Produkten und
Services der ADP beitragen.

Mitarbeiter MITARBEITER bezeichnet einen BEWERBER, einen
derzeitiger Mitarbeiter oder einen fritheren Mitarbeiter von ADP
mit Ausnahme von Angestellten im Mitarbeiter-Sharing (,Co-
Employed Individuals®). Bitte beachten: Der Privacy Code fir
den Arbeitsplatz findet deshalb keine Anwendung auf die
Verarbeitung Personenbezogener Daten von Angestellten im
Mitarbeiter-Sharing.

Personenbezogene Daten oder | PERSONENBEZOGENE DATEN oder DATEN sind samtliche
Daten Informationen, die sich auf eine identifizierte oder
identifizierbare EINZELPERSON beziehen. PERSONENBE-
ZOGENE DATEN kdénnen in Richtlinien und Standards, die die
CODES umsetzen, auch als personliche Daten bezeichnet
werden.

Privacy Leadership Council PRIVACY LEADERSHIP COUNCIL ist ein Gremium, das vom
Global Chief Privacy Officer geleitet wird und das aus Privacy
Stewards, den vom Global Chief Privacy Officer ausgewahlten
Mitgliedern des Privacy Networks und anderen besteht, die
das Gremium moglicherweise bei seinen Aufgaben
unterstiitzen kénnen.

Privacy Network PRIVACY NETWORK bezieht sich auf die Mitglieder des
GLOBAL DATA PRIVACY AND GOVERNANCE TEAM und
andere Mitglieder der Rechtsabteilung, einschlief3lich
Compliance-Experten und Datenschutzbeauftragte, die fir
Compliance im Datenschutz innerhalb der entsprechenden
Regionen, Lander, Geschaftseinheiten oder Funktionsein-
heiten zusténdig sind.

Privacy Steward PRIVACY STEWARD bezeichnet eine Fihrungskraft der ADP,
die von einer VERANTWORTLICHEN FUHRUNGSKRAFT
und/oder dem ADP FUHRUNGSKREIS beauftragt wurde, die
CODES innerhalb  einer ADP-Geschéftseinheit  zu
implementieren und durchzusetzen.

Servicevertrag SERVICEVERTRAG bezeichnet einen Vertrag, eine
Vereinbarung oder Bestimmungen, gemalR derer ADP fir
einen KUNDEN KUNDENSERVICES erbringt.
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Ubergeordnetes Interesse UBERGEORDNETES INTERESSE bedeutet das
vordringliche Interesse gemafd Artikel 13.1 des Privacy Codes
fur den Arbeitsplatz und des Privacy Codes fir
Geschéftsdaten, auf dessen Basis die Pflichten von ADP oder
Rechte von EINZELPERSONEN, wie in Artikel 13.2 und 13.3
der CODES dargelegt, unter bestimmten Umstéanden auf3er
Kraft gesetzt werden kénnen, wenn ein solches vordringliches
Interesse  den  Schutzinteressen  der  Einzelperson
Uberzuordnen ist.

Unterauftragsverarbeiter UNTERAUFTRAGSVERARBEITER bezeichnet alle ADP
UNTERAUFTRAGSVERARBEITER und EXTERNE UNTER-
AUFTRAGSVERARBEITER.

Unterauftragsverarbeiter- Der UNTERAUFTRAGSVERARBEITERVERTRAG ist eine
vertrag schriftliche oder elektronische Vereinbarung zwischen ADP
und einem EXTERNEN UNTERAUFTRAGSVERARBEITER
gemar Artikel 7.1 des Privacy Codes far
Kundendatenverarbeitungsdienste.

Verantwortliche Filhrungskraft | VERANTWORTLICHE FUHRUNGSKRAFT bezieht sich auf
den Geschaftsfuhrer (Managing Director) einer
KONZERNGESELLSCHAFT oder den Leiter eines
Geschaftsbereichs oder eines Funktionsbereichs, der die
primdre Verantwortung fur das Budget der KONZERN-
GESELLSCHAFT, des Geschaftsbereichs oder des
Funktionsbereichs hat.

Verarbeitung VERARBEITUNG bezeichnet alle Vorgange, die mit
PERSONENBEZOGENEN DATEN durchgefuhrt werden,
unabhéangig davon, ob sie automatisiert erfolgen oder nicht,
wie z.B. die Erhebung, Aufzeichnung, Speicherung,
Organisation, Anderung, Nutzung, Offenlegung (einschlieRlich
der Gewdhrung von remote Zugriffen), Ubertragung oder
Loéschung von PERSONENBEZOGENEN DATEN.

VertragsschlielRende ADP VERTRAGSSCHLIESSENDE ADP KONZERN-
Konzerngesellschaft GESELLSCHAFT bezieht sich auf die KONZERNGE-
SELLSCHAFT, die einen nach den CODES erforderlichen
Vertrag, wie z.B. einen SERVICEVERTRAG, einen
UNTERAUFTRAGSVERARBEITERVERTRAG oder eine
Datenubermittlungsvereinbarung abgeschlossen hat.
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Verauf3ertes Unternehmen VERAUSSERTES UNTERNEHMEN ist eine KONZERN-
GESELLSCHAFT, die aufgrund eines Verkaufs der
Unternehmensanteile und/oder Wirtschaftsgiter oder einer
anderen Ausgliederung nicht mehr im Eigentum von ADP
steht, sodass dieses Unternehmen nicht mehr als
KONZERNGESELLSCHAFT gilt.

Verbraucher VERBRAUCHER bedeutet eine EINZELPERSON, die in
personlichen Eigenschaft direkt mit ADP im Kontakt steht.
Verbraucher sind beispielsweise Privatpersonen, die an
Einzelpersonalentwicklungsprogrammen teilnehmen oder
Produkte und Services von ADP fur ihren personlichen
Gebrauch nutzen (d.h. auBerhalb eines Anstellungs-
verhaltnisses mit ADP oder einem KUNDEN von ADP).

Voriibergehend Beschéftigter |Ein VORUBERGEHEND BESCHAFTIGTER ist eine
EINZELPERSON, die Services fur ADP auf einer vorlaufigen
oder nicht dauerhaften Basis erbringt (und dabei der direkten
Aufsicht von ADP untersteht), wie beispielsweise Zeitarbeiter,
Vertragsarbeitnehmer, selbstandige  Unternehmer oder
Berater.

Zulieferer ZULIEFERER steht fir einen DRITTEN, der Waren oder
Services an ADP liefert bzw. bereitstellt (z.B. als
Dienstanbieter, Vermittler, Auftragsverarbeiter, Berater oder
Verkaufer).

Zwingende Auflagen ZWINGENDE AUFLAGEN sind die Pflichten gemaR einem
ANWENDBAREN AUFTRAGSVERARBEITER-RECHT, die
die VERARBEITUNG von PERSONENBEZOGENEN DATEN
erfordern aus Griinden (i) der nationalen Sicherheit oder
Verteidigung; (i) der 6ffentlichen Sicherheit; (i) der Verhitung,
Untersuchung, Aufdeckung und Verfolgung von Straftaten
oder von VerstolRen gegen Ethikgrundsatze fur regulierte
Berufe; oder (iv) des Schutzes einer EINZELPERSON, oder
der Rechte und Freiheiten von EINZELPERSONEN.
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